
2020年はコロナで始まり、コロナで終わる激動の1年で社会情勢や働く環境も大きく変わりました。
先行きが不透明な状況の中、新入社員に対して「早期戦力化」「早期離職の防止」の２点は必須の命題

です。そのためにも、例年にもまして「不安へのケア」に力を注ぐ必要があります。ポジティブなマイン
ドセット、新社会人として必要な知識技能を習得し、周囲との関係性を活用しながら、自ら最適な行動を
見出し、自律的に目標に向かう社員になっていただきましょう。
昨今の新入社員に対しては「叱って伸ばす」のではなく「丁寧に見てあげる」ことが大切ですが、指導

する側も少ない人員の上、コロナによって変更せざるを得なかった慣れない業務方式で目一杯仕事を抱え
ているため、「最近の若者にはどんな教育をすればいいのか」と悩みながらも、新入社員に1から教えて
いる余裕がなかなかもてないのが現状です。
本研修では、指導したら辞めてしまうのではないかと心配になり、厳しく指導しづらいという現場の声

を受け、ビジネスマナーだけでなく「社会人としての自覚」「相手目線の重要性」や「仕事は個人で完結
しない」「組織としてのルールを遵守」等もしっかりと学習し、その中で、周りとの関係構築の重要性を
理解・納得し、チームで仕事をするための考え方と具体的なスキルを習得して “仕事のできる社員”の
基本を身につけていただきます。「学生」から「優秀な社会人」への第一歩は当研修にお任せください。
研修終了後、研修報告書を研修参加者自身より各社の指導担当者様へ提出いたします。
今後の社内研修にお役立ていただければ幸いです。

日 時 2021年4月5日(月) 4月6日(火) 10:00~17:00 2日間

新入社員研修参加申込用紙 FAX:053-452-6685

事業所名 TEL

役職/申込者名 FAX

所在地 〒

E-mail ＠

フリガナ

参加者名 （ 歳）

フリガナ

参加者名 （ 歳）

会員・一般 (どちらかに○をつけてください) 受講料合計( )円 振り込み予定日 月 日

※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、講座開催に係る受講者の確認、受講者名簿の作成、出欠確認、受講料の入金確認及び
講座運営に関する連絡の目的のみに使用いたします。 ※カリキュラムは変更になることがございます ＨＨＰ

<お申込方法> ※当日キャンセルの場合は100％キャンセル料がかかります。

●申込用紙に必要事項をご記入後FAXにてお申込ください。

（申込記入欄が足りない場合はお手数ですがコピーしてご記入ください。貴社にて作成頂いても

結構です。受付後、担当者様宛に「申込受信のお知らせ」をFAXで返送いたします。）

●新型コロナウイルスの影響により講座の延期等の処置を実施する可能性がありますので、

受講料は受講券が届き次第下記銀行口座までお振込み願います。

（恐れ入りますが、振込手数料はご負担願います。）

●振込先 ①静岡銀行 浜松営業部 普通預金 NO.122431 口座名：浜松商工会議所

②浜松信用金庫 東伊場支店 普通預金 NO.657474 口座名：浜松商工会議所

③遠州信用金庫 本店 当座預金 NO.014280 口座名：浜松商工会議所

＊講座開講2週間前頃に受講券・会場地図等を申込者様宛にFAXいたします。

■ビジネススクール専用ホームページ https://www.cci-biz.com/hamamatsu/
■浜松商工会議所ホームページ http://www.hamamatsu-cci.or.jp/

＜お問い合わせ＞ IPTEL：050-3528-0837(直通) FAX：053-452-6685

浜松市中区板屋町111-1コングレスセンター４階 41会議室

浜松商工会議所にお任せください！ 研修報告書を提出します

会 場

参加費

定 員

対 象

会員：17,500円 一般：20,800円（教材費・消費税込）

2021年度 新入社員、第２新卒や中途採用の若手社員

※お急ぎください！定員になり次第締め切らせていただきます。
引率者の参加はご遠慮願います。130名

プログラム 学生から社会人への意識改革と行動変容！

1 開講式・オリエンテーション 浜松商工会議所事務局

2 主催者挨拶
浜松商工会議所

会頭 大須賀正孝

3 市長からのメッセージ
浜松市

市長 鈴木康友氏

4 ビジネスマナー基本動作
(第一印象・挨拶・身だしなみ・笑顔・お辞儀)

人材育成インストラクター

清家善理子氏5 言葉遣いと電話対応
(敬語・取り次ぎ・かけ方・伝言メモ等)

6 来客応対と名刺交換
(ご案内・席次・お茶出し・訪問・名刺交換等)

1 合同入社式
静岡県合同入社式に
オンラインで参加します

2 企業が求める人材とは
仕事に選ばれる存在となれ！

人事・育成コンサルタント

井本良則氏3 良い仕事をするために
成果の出る方法をマスターせよ！

4 上司が驚くコミュニケーションのとり方
報・連・相の極意を知る！

5 閉会の挨拶 浜松商工会議所事務局

4月5日(月)1日目

4月6日(火)2日目


